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최상대 제2차관, 장애인 표준사업장 현장 방문
- ㈜베어베터 방문, 중증장애인 고용 전국 확산방안 모색 -

□ 최상대 기획재정부 제2차관은 ’22.7.1(금) 14:00, 장애인 표준사업장인 

㈜베어베터를 방문하였음

 ㅇ 이번 방문은 취업이 어려운 장애인에 대한 일자리 제공, 고용유지 및 

장애 친화적 근무환경 조성 등 장애인 고용과 관련한 현장의 목소리를 

듣고 체감도 높은 지원방안을 모색하기 위해 마련하였음

< 장애인 표준사업장 현장방문 개요 >

 ￭ 일시･장소 : 7.1(금) 14:00~15:30, ㈜베어베터(서울시 성동구 성수일로 4길 25)

 ￭ 참 석 자 : (정부) 기재부 제2차관, 재정성과심의관
고용부 통합고용정책국장, 장애인고용과장 

              (공단) 한국장애인고용공단 이사장, 기업서비스국장
              (기업) 베어베터 대표, 재단설립준비 TF 단장 등 

□ ㈜베어베터*는 ’12년 발달장애인 5명으로 시작하여, 현재는 인쇄, 제과, 

커피, 화훼 등 다양한 영역에서 발달장애인 약 240명을 고용하며 연매출 

100여억원을 기록하는 기업으로 성장하였음

    * 공동대표(김정호·이진희), 전체 근로자 303명, 장애인 238명(중증 236명) 

 ㅇ 최근에는 ㈜베어베터가 사업관리 등을 책임지고, 한국투자증권 등 11개 

사업체*가 투자한 장애인 표준사업장인 ’㈜브라보비버 대구’를 설립하여 

지역 장애인 일자리 창출의 주춧돌 역할을 하고 있음

    * 출자현황 : 한국투자증권(19.9%), 라인플러스(19.9%), 카카오엔터프라이즈(19.9%), 

매일유업(19.9%), 케이씨이엔씨(8%), 라인스튜디오(4%), 이이피엑스(4%) 등



□ 최 차관은 장애인 고용에 대해 우리 사회가 꾸준히 관심을 가져야 하며, 

정부의 노력도 지속적으로 확대되고 있다고 언급함

    * 장애인 고용관련 예산: (‘20년) 5,975억원, (’21년) 6,789억원, (‘22년) 7,663억원

 ㅇ 정부는 장애인 일자리 확대, 안정적 고용유지 등에 중점을 두고 '22년도 

장애인 고용 예산을 편성하였고,

    * ❶장애인 일자리 확대(3,078억원), ❷장애인 근로자의 안정적 고용유지(2,300억원), 

      ❸중증장애인 중심 맞춤형 취업지원(577억원), ❹직업능력개발 및 인프라 구축(919억원) 

 ㅇ 장애인 표준사업장 신규 설립지원* 물량도 확대('21년: 90 → '22년: 120개소)

하였다고 소개함

    * 작업 시설, 편의 시설, 장애인 출퇴근용 승합차, 장애인 고용관리 전문가 비용 등 

총 투자금액의 75%까지 최대 10억 원 지원

□ 아울러, 최 차관은 2012년 설립 이래로 지난 10년간 발달장애인 고용

문제 해결을 위해 노력한 ㈜베어베터에 감사를 표함

 ㅇ '21년 기준, 9,039개 기업에 총 7,893억원의 고용부담금이 부과될 정도로 

장애인 고용의무*를 지키기 쉽지 않은 상황에서,

    * ’22년: (의무고용률) 공공 3.6% 민간 3.1%, (부담금) 1인당 월 114.9만원～191.4만원

 ㅇ 참여한 지분율에 따라 장애인 고용을 인정받을 수 있는 '㈜브라보비버 

대구'와 같은 창의적인 모델이 전국으로 확산될 필요가 있음을 언급하고

 ㅇ 보다 많은 기업들이 적극적으로 참여하기를 기대하였으며, 정부도 관심을 

가지고 지원해 나갈 것임을 약속함
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